
Das Leitbild des
ABL-Berufliche Bildung

Wir sind der Verein ABL-Berufliche Bildung
und das ist unser Leitbild.

ABL A Bheißt: rbeit und berufliche ildung
für benachteiligte Menschen udwigsburg.L
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Was ist ein Leitbild?
In einem Leitbild steht,
was einem Unternehmen oder einem Verein wichtig ist.

Ein Leitbild soll anderen Menschen zeigen,
wie ein Unternehmen oder ein Verein arbeitet.
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Was ist uns wichtig?
Menschen mit Behinderung sollen
ein Leben lang lernen können
und am beruflichen Leben teilhaben.

Deshalb bekommen bei uns die Menschen mit Behinderung
eine für sie passende berufliche Weiterbildung.
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Was können wir?
Wir haben Freude an der Arbeit
und arbeiten als Team.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind gut ausgebildet
und sie bilden sich ständig weiter.
Das erlernte Wissen geben sie
an die Menschen mit Behinderung weiter.

Wir können gut mit Veränderungen umgehen.
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Wie sehen wir andere
Menschen?
Wir schätzen und achten alle Menschen gleich.
Wir finden es gut und normal für das Zusammenleben,
dass die Menschen unterschiedlich sind.

Wir behandeln alle Schulungs-Teilnehmerinnen
und Schulungs-Teilnehmer mit dem gleichen Respekt.
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Wie sehen wir uns selber?
Wir möchten die erste Ansprech-Person
in der beruflichen Bildung für
Menschen mit Behinderung sein.

Wir kennen uns gut aus in der Fortbildung
von Menschen mit Behinderung.
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Wie gehen wir mit anderen
Menschen um?
Wir arbeiten miteinander als Team.
Dabei sind wir ehrlich
und offen für neue Ideen.
Wir vertrauen uns gegenseitig.

Unser Wissen geben wir an andere Menschen weiter.

Wir passen aufeinander auf und zeigen Respekt voreinander.
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Wen unterstützen wir?
Menschen mit Behinderung sollen die gleichen Rechte
im Leben und bei der Arbeit haben
wie alle anderen Menschen auch.
Und sie sollen selber über ihr Leben bestimmen.
Wir unterstützen die Menschen mit Behinderung dabei.

Und wir unterstützen Alle,
die für Menschen mit Behinderung arbeiten.
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